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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO DE 21
ASSISTENTES OPERACIONAIS, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCGES Pl’lBUCAS, POR TEMPO INDETERMINADO. AVISO
N.° 15155/2009, PUBLICADO NO DR. 2° SE’RIE, N.¢ 146, DE 27 DE AGOSTO
DE 2009. RECURSO HIERARQUICO. INTERESSADA -~ GEORGINA MARIA LEITE

PEREIRA. - Presente o processo de recurso hierdrquico apresentado pela

candidata Georgina Maria Leite Pereira, em anexo.
-—-O Senhor Vereador Eduardo Braganga usou da palavra colocando
a seguinte quest@o como ponto prévio: “Senhor Presidente gostaria de
comecar por lhe dizer que a discusséo e votagdo dos pontos 28 a 39
ndo devem ter lugar aqui neste érg&o. Com efeito, da documentagdo

junia a estes pontos verifica-se que pelos interessados foi apresentado

recurso hierdrquico cuja decistio cabe tGo somente ao orgéo -

Presidente de Cémara — e ndo ao o6rgdo - Camara Municipal. Deste
modo, estd esta Camara impedida de se pronunciar sobre os referidos
recursos hierdrquicos sob pena de violagcdo de lei. Para além de que
estaremos a proferir decisdes/actos administrativos  impugndaveis

judicialmente por serem ilegais, quanto mais n@o seja por padecerem

de um vicio procedimental.
----- O Senhor Presidente da Cé&mara informou que os processos estdo

presentes na reunido do executivo com base nos pareceres juridicos

gue os acompanha.
--—Pelo Senhor Vereador Eduardo Bragancga foi dito: *Como o Senhor
Presidente se manifesta pela improcedéncia da minha argumeniagdo,
solicito que essa posicdo fique franscrita em acta como forma de

justificar o prosseguimento desta reuniGo com a discussdo e votagdo
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destes pontos até porque tal conduta poderd implicar a

responsabilizacdo da pessoa gue emitiv tal parecer.”
Deliberac@o — A Camara Municipal com fundamento no parecer da
Assessoria Juridica datado de 25 de Maio de 2010 e também com os
fundamentos constantes da deliberacdo do juri de 7 de Maio de 2010,

delibera indeferir o presente recurso hierdrquico interposto por Georgind

Maria Leite Pereira.
----- Esta deliberacdo foi tomada por quatro votos a favor, um voto
contra do Sr. Vereador Eduardo Bragang¢a e duas abstengdes dos
Senhores Vereadores Dr. Horécio Reis € Dr. Bruno Carvalho., -—---mmnn-mm-
----- O Senhor Vereador Eduardo Bragang¢a prestou a seguinte
declaracdo de voto: " Voto contra pois entendo que a competéncia
para a prolagdo da decisdio dos recursos hierdrquicos cabe apenas ao
Sr. Presidente de C&mara e ndo a esta Camara Municipal. Pelo
exposto, estd esta Camara impedida de se pronunciar sobre os referidos

recursos hierdrquicos, sob pena de estar a cometer uma ilegalidade
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Exm=e Senhor Presidente

PROCERIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO DE 21
ASSISTENTES OPERACIONAIS, NA NODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUEBLICAS, POR TEMPO INDETERMIINADO.

AVISO N.2 1515572009, PUBLICADO NO DR. 22 SERIE, N.2 166, DE 27 DE
AGOSTO DE 2009.

RECURSO HIERARQUICO

INTERESSADA — GEORGINA VIARIA LEITE PEREIRA.

ASSUNTO:

Georgina Maria Leite Pereira, candidata ao concurso acima referenciado, veio interpor recurso
hierarquico, em 19 de Fevereiro de 2010, do despacho do Presidente da Camara de 5 de Feverelro de 2010 que homologou
a respectiva lista de ordenaco final dos candidatos.

O recurso & tempestivo e nele, em suma, a candidata refere que esta contratada 2 termo certo nesta

_ Cimara Municipal, com a categoria de Assistente Operacional, desde 11 de Outubro de 2007, descrevendo sumariamente
as funcdes que tem vindo a desempenhar no &mbito do referido contrato. Refere ainda que quando concorrey para o
concurso a termo certo obteve na avaliagio curricular 12 valores e no parimetro experiéncta profissional 13 valores, ndo
entendendo como, decorridos dals anos e melo a desempenhar as fungdes que [he foram atribufdas, obtém no presente
procedimento concursal e no mesmo pardmetro (gxperiéncia profissional) a nota de 5 valores. Mais refere que obteve no
parimetro avaliagio de desempenho a nota de 13,2 valores, nunca tendo sido chamada 4 atengio pelos superlores por
ndo ter superado e executado com perfeicio os objectivos que lhe foram atribuldos. Solicita, pois, que seja revista a nota, e
que sejam consultados os superiores, em caso de divida.

Sobre os fundamentos do recurso o Jirl do procedimento concursal pronunciou-se em parecer de 7
de Malo de 2010 no sentido de ser mantida a avaliacio da candidata Georgina Maria Leite Pereira com o fundamento de
que os critérlos de avaliagio curricular seguidos sio os que constam do aviso de abertura do procedimento concursal, ndo
sendo possivel estabelecer comparagio entre procedimentos concursais por poderem ser diferentes os critérios
estabelecidos em cada procedimento. A nota de 5 valores corresponde, de acordo com o estabelecido na alinea e) do
ponto 17.2.2 do aviso de abertura do procedimento concursal, ao exercicio de fungdes inerentes 3 carreira e categoria ha
mais de 6 meses e menos de 3 anos e 6 meses, situacio em que se encontra a candidata. Quanto & nota atribulda a
avaliagio de desempenho, a mesma resulta da conversdo da média aritmética simples das avaliacdes obtidas nos Gitimos
trés anos numa escala de 0 a 20 valores, conforme consta do ponio 17.2.4 do aviso de abertura do procedimento
concursal.

Os fundamentos de facto e de direito invocados pelo jiri afiguram-se correctos, estio de acorde com
as exigéncias indicadas no respectivo aviso de abertura do procedimento concursal e tais critérios foram fixados de acordo
com a legislagio normativa apontada sob o n.2 3 do mesmo aviso.

Por tais fundamentos de facto e de direito, deve ser negado provimento ao presente recurso

hierarquico, mantendo-se a avaliagio da candidata, devendo ser o mesmo apreciado e decidido pela Cimara Municipal.

Pagos do Concelho, 25 de Muio de 2010. 5
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